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Der Lehrstuhl fur Kirchengeschichte des Mittelalters und der Neuzeit der
Katholisch-Theologischen Fakultat sucht ab dem nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine*n

Wiss. Mitarbeiter*in (m/w/d) fiir die Dauer von
3 Jahren mit 25,8895 Wochenstunden (TV-L
E13)

lhre Aufgaben:

Unterstitzung der Professur in der Lehre, u.a. eigenstandige
Durchfiihrung einer Lehrveranstaltung und Priifungsorganisation

Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung der Fakultat und der
Professur

m  Unterstltzung der Professur in der Forschung, u.a. Literaturrecherche
und Mitarbeit an Drittmittelantragen

= Unterstitzung der Professur im Wissenstransfer, u.a. Mitentwicklung von
Offentlichkeitsformaten

m Pflege der Lehrstuhl-Homepage

lhr Profil:

m sehr guter Studienabschluss im Fach Katholische oder Evangelische
Theologie und/oder Geschichtswissenschaft, moglichst mit Schwerpunkt
in der Mittleren und Neueren Kirchengeschichte

= Freude am kirchengeschichtlichen Lesen, Schreiben und Lehren

= Neugierde auf historische Quellen und interdisziplindres Arbeiten

= Selbststandigkeit, Teamfahigkeit, Organisationstalent

Wir bieten:

m anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher
Eigenverantwortung

= teamorientierte Zusammenarbeit in einem engagierten, internationalen

und wertschatzenden Team

Umfang: Teilzeit
Dauer: befristet
Beginn: nachstmaoglich

Bewerben bis: 24.07.2023

Die Ruhr-Universitidt Bochum
(RUB) ist eine der fiihrenden
Forschungsuniversitaten in
Deutschland. Als reformorientierte
Campusuniversitat vereint sie in
einzigartiger Weise die gesamte
Spannbreite der groRen
Wissenschaftsbereiche an einem
Ort. Das dynamische Miteinander
von Fachern und Facherkulturen
bietet den Forschenden wie den
Studierenden gleichermaRen
besondere Chancen zur inter-
disziplinaren Zusammenarbeit.

Die RUB steht fur Diversitat und
Chancengleichheit. Daher férdern wir
die Zusammenarbeit heterogener
Teams und den beruflichen Weg von
Menschen, die in den jeweiligen
Arbeitsbereichen unterreprasentiert
sind. Die RUB winscht ausdricklich
die Bewerbung von Frauen. In
Bereichen, in denen sie
unterreprasentiert sind, werden sie
bei gleicher Qualifikation bevorzugt
bertcksichtigt. Bewerbungen von
Menschen mit Behinderung sind uns
ebenfalls sehr willkommen.



m eine Beschaftigung an einer der groRten Universitaten Deutschlands im
Verbund der Universitatsallianz Ruhr

= familiengerechtes Arbeiten
= sonstige Sozialleistungen nach dem TV-L

Weitergehende Informationen:

In Auswahlgesprachen besteht auf Wunsch der sich bewerbenden Person
(m/w/d) die Moglichkeit der Beteiligung des Personalrats.

Der Umfang der Lehrverpflichtung richtet sich nach § 3 der
Lehrverpflichtungsverordnung NRW.

Ansprechpartner/in fur weitere Informationen: k INDER

HOCHSCHULE
Hiltrud Lehmkdahler, Tel.: +49234 32 23109

Fahrtkosten, Ubernachtungskosten und Verdienstausfall bzw. sonstige
Bewerbungskosten fir Vorstellungsgesprache kdnnen leider nicht erstattet
werden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter Angabe der ANR 2082 bis zum
24.07.2023 per E-Mail an folgende Adresse: florian.bock@rub.de

RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM
44801 Bochum
UniversitatsstralRe 150

https://uni.ruhr-uni-bochum.de/de/stellenangebote




